FON@)
2021

» Avwviso 1 — Presentazioni Piani formativi
» Avwviso 3 — Accesso alle iniziative in Bacheca
» Avwviso Straordinario 5 — Presentazione Piani
Comparto Creditizio-Finanziario (CF)
Assicurativo (A)



FON@)

Avviso 1_2021 - Assicurativo - Tematiche

1800 70,00%

1600
60,00%

1400
50,00%

1200
1000 40,00%
800 30,00%

600
20,00%

400
10,00%

200

0 0,00%

COMPETENZE TECNICO-PROFESSIONALI LINGUE SVILUPPO ABILITA PERSONALI

B N.ore per tematica %
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Avviso 1 2021 - Assicurativo - Modalita

700 40,00%
00 35,00%
30,00%
500
25,00%
400
20,00%
300
15,00%
200
10,00%
100 5,00%
0 0,00%

A distanza asinc Coaching FaD sinc ind FaD sinc gruppo Coaching ind One-to-One FaD sinc ind Aula di gruppo
(interaziendale)

m N.Ore modalita 9%
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Avviso 1_2021 - Creditizio Finanziario - Tematiche

4500 60,00%

50,00%
40,00%
30,00%

4000

3500

3000

2500

2000

1500

1000

500

0 0,00%

20,00%
10,00%
ALTRO COMP DIGITALI SVILUPPO ABIL PERS COMP TEC-PROF LINGUE

B N.ore per tematica e %
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Avviso 1_2021 - Creditizio Finanziario - Modalita

800 35,00%
700 30,00%
600

25,00%
500

20,00%
400

15,00%
300

10,00%
200
) l -

Coaching ind Coaching FaD sinc ind Esperienziale Formazione a dist asinc Aula di gruppo One-to-One FaD sinc gruppo FaD sinc ind

(interaziendale)

mm N.Ore modalita 9%




14000

12000

10000

8000

6000

4000

2000

Avviso 3_2021 - Creditizio Finanziario - Tematiche

LINGUE

HE N.ore per tematica e %

FON@)

120,00%

100,00%

80,00%

60,00%

40,00%

20,00%

0,00%
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Avviso 3_2021 - Creditizio Finanziario - Modalita

1200 70,00%
60,00%

1000
50,00%

800
40,00%

600
30,00%

400
20,00%

200
10,00%

. B 0,00%

Aula di gruppo (interaziendale) A distanza asin A distanza sinc One-to-One

m N.Ore modalita 9%




4500

4000

3500

3000

2500

2000

1500

1000

500

Avviso 3_2021 - Assicurativo - Tematiche

LINGUE

mmmm N.ore per tematica

— O

FON@)

120,00%
100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%

0,00%
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Avviso 3_2021 - Assicurativo - Modalita

525 52,00%
520 51,50%
515 51,00%
510 50,50%
505 50,00%
500 49,50%
495 49,00%
490 48,50%
485 48,00%
480 47,50%
475 47,00%

A distanza sinc One-to-One

m N.Ore modalita 9%
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Avviso 5_2021 - Creditizio Finanziario - Tematiche

250
200
150
100

50

COMPETENZE DIGIT SVILUPPO ABILITA PERSONALI

HE N.ore per tematica e %

80,00%

70,00%

60,00%

50,00%

40,00%

30,00%

20,00%

10,00%

0,00%




120

100

/‘

FaD sinc gruppo

Avviso 5_2021 - Creditizio Finanziario - Modalita

FaD sinc ind

l

Coach FaD sinc ind

1

One-to-One

mm N.Ore modalita

— 0

Coaching ind

Esperienziale

FON@)

Aula gruppo (interaziendale)

60,00%

50,00%

40,00%

30,00%

20,00%

10,00%

0,00%
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Avviso 5_2021 - Assicurativo - Tematiche

250
200
150

100

COMPETENZE DIGIT SVILUPPO ABILITA PERSONALI

HE N.ore per tematica e %

80,00%

70,00%

60,00%

50,00%

40,00%

30,00%

20,00%

10,00%

0,00%
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Avviso 5 2021 - Assicurativo - Modalita

100 60,00%

90
50,00%

80

70
40,00%

60
50 30,00%

40
20,00%

30

20
10,00%

10

0 0,00%

Esperienziale Coaching ind One-to-One Aula gruppo (interaziendale)

m N.Ore modalita 9%



21000
19500
18000
16500
15000
13500
12000
10500
9000
7500
6000
4500
3000
1500

2021 - Cf _A- Avvisil_3 5 - Totale per Sotto tematica

FON@,

80,00%
75,00%
70,00%
65,00%
60,00%
55,00%
50,00%
45,00%
40,00%
35,00%
30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%
5,00%

0,00%

mmm N.ore per sottotematica —%
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Comparto Creditizio-Finanziario
Sotto Tematiche
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2021_CF_AVVISI_1_3_5 - Competenze digitali

B Cyber security

m Digital Information
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2021 _CF_AVVISI_1_3 5 - Sviluppo abilita personali

m Area EMOZIONALE
W Area INNOVATIVA
M Area GESTIONALE

M Area RELAZIONALE
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2021_CF_AVVISI_1_3_5- Competenze Tecnico-Professionali 1

B Gest_Proc_Produttivo
B Marketing

I Amministrazione
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Comparto Assicurativo
Sotto tematiche
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2021_A_AVVISI_1_3 5 - Competenze digitali

m Digital Information
43%
M Social collaboration

Empatia Digitale
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2021 _A_AVVISI_1 3 5 - Sviluppo abilita personali

Area INTELLETTUALE
M Area INNOVATIVA
W Area GESTIONALE

M Area RELAZIONALE

21
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2021 _A_AVVISI_1 3 5- Competenze Tecnico-Professionali

W Affari generali
B Marketing

" Gest_Proc_Produttivo
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2021

> Avwviso 2 — Presentazioni Piani formativi
» Avviso 4 — Accesso alle iniziative in Bacheca
» Avviso Straordinario 5 — Presentazione Piani
Comparto Commercio Turismo Servizi (CTS)
Logistica Spedizioni Trasporti (LST)
e Altri Settori Economici (ASE)



12000

10000

8000

6000

4000

2000

e —
ALTRO

COMPET_DIGIT

TEMATICHE

COMPET TEC-PROF

m N.ore per tematica e %

ABILITA PERS
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Avviso 2_2021 — Commercio Turismo Servizi /Altri Settori Economici

LINGUE

50,00%

45,00%

40,00%

35,00%

30,00%

25,00%

20,00%

15,00%

10,00%

5,00%

0,00%
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Avviso 2_2021 — Commercio Turismo Servizi /Altri Settori Economici
MODALITA'

5000 35,00%
4500
30,00%
4000
3500 25,00%
3000
20,00%
2500
15,00%
2000
1500 10,00%
1000 —
5,00%
500
0 0,00%
A Dist Sinc Esperienziale Coach FaD sinc ind Coach ind FaD sinc gruppo Aula gruppo FaD sinc ind One-to-One

(interaziendale)

mm N.Ore modalita === %
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Avviso 2_2021 - Logistica Spedizioni Trasporto
TEMATICHE

1200 60,00%

1000 50,00%
800 40,00%
600 30,00%
400 20,00%
200 10,00%

0 0,00%

COMPET TEC-PROF ABILITA PERS LINGUE

m N.ore per tematica e %



600

500

400

300

200

100

Avviso 2_2021 - Logistica Spedizioni Trasporto

MODALITA'

FON@)

—

Esperienziale

Coach ind

FaD sinc gruppo

Coach FaD sinc ind Aula gruppo (interaziendale)

mm N.Ore modalita === %

One-to-One

FaD sinc ind

45,00%

40,00%

35,00%

30,00%

25,00%

20,00%

15,00%

10,00%

5,00%

0,00%




Y
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Awviso Straordinario 4_2021 — Commercio Turismo Servizi /Altri Settori
Economici

TEMATICHE

3000 80,00%
70,00%

2500
60,00%

2000
50,00%
1500 40,00%
30,00%

1000
20,00%

500
10,00%

0 0,00%
COMPETENZE DIGITALI COMPETENZE TECNICO-PROFESSIONALI SVILUPPO ABILITA PERSONALI LINGUE

mmmm N.ore per tematica e %
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Avviso Straordinario 4_2021 — Commercio Turismo Servizi
[Altri Settori Economici
CTS - MODALITA'

900 45,00%
800 40,00%
700 35,00%
600 30,00%
500 25,00%
400 20,00%
300 15,00%
200 10,00%
100 5,00%
0 I . 0,00%

Formazione a distanza asincrona Formazione esperienziale Coaching individuale One-to-One Aula di gruppo (interaziendale) Formazione a distanza sincrona

mm N.Ore modalita === %
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Avviso Straordinario 4_2021 — Logistica Spedizioni Trasporto -
TEMATICHE

900 90,00%
800 80,00%
700 70,00%
600 60,00%
500 50,00%
400 40,00%
300 30,00%
200 20,00%
- - -
0 0,00%

SVILUPPO ABILITA PERSONALI LINGUE

m N.ore per tematica e %




250

200

150

100

FON@)

Avviso Straordinario 4_2021 — Logistica Spedizioni Trasporto

Formazione esperienziale

Coaching individuale

MODALITA'

Aula di gruppo (interaziendale)

mm N.Ore modalita === %

Formazione a distanza sincrona

70,00%

60,00%

50,00%

40,00%

30,00%

20,00%

10,00%

0,00%




4000

3500

3000

2500

2000

1500

1000

500

Avviso 5_2021 - CTS/ASE - TEMATICHE

COMPETENZE DIGITALI

m N.ore per tematica e %

SVILUPPO ABILITA PERSONALI

FON@)

90,00%

80,00%

70,00%

60,00%

50,00%

40,00%

30,00%

20,00%

10,00%

0,00%
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Avviso 5_2021 Iniziative in Bacheca Fondir — CTS/ASE - MODALITA'

1400 40,00%
1200 35,00%
30,00%
1000
25,00%
800
20,00%
600
15,00%
400
10,00%
200 . 5,00%
0 0,00%
Formazione esperienziale FaD sincrona di gruppo Coaching FaD sincrona Coaching individuale FaD sincrona individuale One-to-One Aula di gruppo
individuale (interaziendale)

mm N.Ore modalita === %
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Avviso 5_2021 Iniziative in Bacheca Fondir — LST - TEMATICHE

250 80,00%
70,00%

200
60,00%
50,00%

150
40,00%

100
30,00%
20,00%

50
10,00%

0 0,00%

COMPETENZE DIGITALI SVILUPPO ABILITA PERSONALI

m N.ore per tematica e %
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Avviso 5_2021 Iniziative in Bacheca Fondir — LST - MODALITA'

160 60,00%

140
50,00%
120
40,00%
100
80 30,00%
60
20,00%
40
10,00%
20
0 0,00%

Coaching FaD sincrona individuale Aula di gruppo (interaziendale) One-to-One

mm N.Ore modalita === %
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2021
Comparto Commercio Turismo e Servizi
Analisi Sotto Tematiche



m Digital Wellbeing

B Empatia Digitale

m Cyber security
Social collaboration

B Digital content

m Digital Data

B Digital Information

2021 _CTS_AVVISI_2 4 5 - Competenze digitali

FON@)




FON@’

2021 _CTS_AVVISI_2 4 5 - Sviluppo abilita personali

m Area EMOZIONALE
Area INTELLETTUALE

m Area INNOVATIVA

M Area GESTIONALE

M Area RELAZIONALE
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2021 _CTS_AVVISI_2 4 5 - Competenze Tecnico-Professionali

m Affari generali
B Marketing
Amministrazione

B Gest_Proc_Produttivo
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2021
Comparto Logistica Spedizioni e Trasporti
Analisi Sotto Tematiche



FON@)

2021_LST_AVVISI_2_4_5 - Competenze digitali

Digital content

100%
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2021 _LST_AVVISI_2_4 5 - Sviluppo abilita personali
1% o 2%

Area INTELLETTUALE

M Area INNOVATIVA

B Area GESTIONALE

B Area RELAZIONALE

42
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2021 _LST_AVVISI_2_4 5 - Competenze Tecnico-Professionali

Amministrazione

B Gest_Proc_Produttivo

43
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Confronto 2019-2021
Tematiche
Modalita formative



10000

9000

8000

7000

6000

5000

4000

3000

2000

1000

FAD asincrona individuale

Esperienziale

2021 — Modalita Formative

Coaching FAD sincrona
individuale

Coaching Individuale

HOre B%

FAD sincrona di gruppo

Aula di Gruppo
(Interaziendale)

One-to-One

FAD sincrona individuale




20000

18000

16000

14000

12000

10000

8000

6000

4000

2000

Formazione Esperienziale

Formazione a distanza sincrona

2019 — Modalita Formative

Formazione a distanza asincrona

HOre B%

Coaching Individuale

Aula (di gruppo)

One-to-One




2019 - Tematiche
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B Informatica

m Altro

m Competenze Digitali
Competenze Tecnico
Professionali

M Abilita Personali

M Lingue




2021 - Tematiche

FON@)

m Altro
m Competenze digitali

Competenze Tecnico-Professionali
B Sviluppo abilitd personali

M Lingue




